
Coletivo por adesão
Nacional

Tabela de Vendas  
Allcare e Unimed Vitória

Exclusivo para: Técnicos 
Industriais de Nível Médio 
no Estado do Espírito Santo

Clique aqui e confira a lista de profissões  
elegíveis pela entidade SINTEC



Menu
Clique no item desejado

OpcionaisDiferenciais 
Allcare

Entidades 
de classe

Movimentação 
cadastral

Área de � 
comercialização

Carências  
contratuais

Tabela  
de preços

Coparticipação

Quem 
pode aderir

Rede credenciada



Diferenciais
Allcare

A Allcare trabalha intensamente na busca por 
excelência em cada detalhe para promover o cuidado 

com a saúde e levar bem-estar e qualidade de vida 
aos nossos clientes.

Com uma estrutura acolhedora, moderna e tecnológica, 
a Allcare oferece diferenciais e programas de qualidade 

de vida exclusivos para clientes e seus familiares.

Saiba mais

Menu inicial

Telemedicina Desconto em 
Exames e Vacinas

Além da
gestação

Ações de
promoção à saúde

Clube de 
Vantagens

https://www.allcare.com.br/vantagens


Ambulatorial + Hospitalar com Obstetrícia
• Reajuste: Setembro

Tabela de preços

0 a 18 anos

19 a 23 anos

24 a 28 anos

29 a 33 anos

34 a 38 anos

39 a 43 anos
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R$ 286,09 R$ 391,80

R$ 320,49 R$ 438,86

R$ 368,51 R$ 504,62

R$ 405,35 R$ 555,18

R$ 478,37 R$ 655,03

R$ 550,07 R$ 753,27

R$ 715,14 R$ 979,29

R$ 929,59 R$ 1.273,12

R$ 1.245,70 R$ 1.705,98

R$ 1.706,68 R$ 2.337,15

Unimed Premium Nacional 2028

Nacional

466.263/12-6 466.267/12-9

Enfermaria Apartamento

Opcionais
Odont Essencial Plus

496.376/23-8

R$ 19,99

Próximo reajuste Setembro de 2025
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Coparticipação

Procedimentos Unimed Premium Nacional

Consulta Eletiva R$ 40,43

Consulta Pronto-socorro R$ 63,53

Grupo 1 R$ 0,00

Grupo 2 R$ 2,89

Grupo 3 R$ 5,78

Grupo 4 R$ 11,55

Grupo 5 R$ 28,88

Grupo 6 R$ 63,53

Teto limite de Coparticipação Mês/Beneficiário R$ 288,75

Vitória, Vila Velha, Cariacica, Serra, Viana, Guarapari, Domingos Martins, Marechal Floriano, 
Anchieta, Aracruz, Ibiraçu, João Neiva, Fundão, Santa Teresa, Santa Maria de Jetibá, Santa 
Leopoldina, Itarana, Laranja da Terra e Itaguaçu.

Área de comercialização

• Alterações cadastrais entregues até:
Dia 10 do mês serão efetivadas a partir do dia 01 do mês subsequente. 

• Inclusões entregues até:
Dia 10 do mês serão efetivadas a partir do dia 01 do mês subsequente.
Dia 20 do mês serão efetivadas a partir do dia 10 do mês subsequente.
Dia 30 do mês serão efetivadas a partir do dia 20 do mês subsequente.

Data de movimentação cadastral
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Grupo de Benefícios Carência
contratual

Urgência e Emergência / Acidente Pessoal 24 horas

Consultas 30 dias

Exames Simples ( análises clínicas, RX simples ) 30 dias

Exames especializados ( ultrassonografias, exames obstétricos ) 180 dias

Procedimentos ( PAC, ressonâncias magnéticas, tomografias, terapias) 180 dias

Internação clínica e cirúrgica 180 dias

Padrão individual de acomodação em internação ( apartamento ) 180 dias

Partos a termo 300 dias

Tratamento de doenças preexistentes com opção de cobertura parcial temporária ( CPT ) 24 meses

Carências contratuais

Quem pode aderir

Titular: Deverá obrigatoriamente ter vínculo associativo com a entidade de classe, 
comprovado através do envio de documentação.

Serão considerados beneficiários dependentes aqueles com grau de parentesco e 
dependência econômica com o beneficiário TITULAR, assim definidos:

a) Cônjuges ou companheiro, havendo união estável na forma da lei, sem eventual 
concorrência com o cônjuge salvo por decisão judicial:
RG e CPF;
Certidão de casamento / Escritura Pública Declaratória de União Estável;
CNS (Cartão Nacional de Saúde)
b) Filhos(as) e enteados(as) solteiros(as) com até 28 anos incompletos:
RG e CPF;
Certidão de nascimento;
CNS (Cartão Nacional de Saúde);
Certidão de casamento do titular no caso de Enteado;

c) Filhos(as) inválidos solteiros de qualquer idade com dependência econômica 
comprovada através de declaração de Imposto de Renda ou da previdência social 
do titular:
RG e CPF;
Certidão de nascimento (quando não possuir RG);
CNS (Cartão Nacional de Saúde);
Declaração do IR ou INSS.
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d) Menor sob guarda ou tutelados(as):
RG e CPF;
CNS (Cartão Nacional de Saúde);
Certidão de nascimento (quando não possuir RG);
Termo de guarda ou adoção (provisório ou definitivo – menor sob guarda)
Termo de Tutela (menor tutelado)

Tipos de documentos aceitos como comprovante de residência:
• Comprovantes de endereço de água e energia com data de vencimento em até 60
dias da data da contratação do plano de saúde;
• Comprovantes de residência dos tipos citados abaixo, em nome do titular, do cônjuge
ou dos pais (para menores de 18 anos). Para cônjuge, necessário comprovação do grau
de parentesco;
• Para os beneficiários maiores de 18 anos que não possuem comprovantes em seus
nomes, mas em nome de terceiros, poderá ser aceito desde que acompanhado do
comprovante do local de votação do titular.

Tipos de comprovantes de residência aceitos: Provedores como Contas de água, luz e 
gás, carnê ou boleto de IPTU, Boleto de Condomínio, Declaração de Imposto de Renda 
ou Contrato de locação em vigor, junto com as contas de consumo (água ou luz em
nome do locador).

ATENÇÃO: Não serão aceitos comprovantes de endereço de faturas de bancos digitais, 
e também, não serão mais aceitas contas de telefonia ou internet.
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Elegibilidade: Técnicos industriais de nível médio do Estado do Espírito Santo

Documentação: Declaração associativa emitida pela entidade de classe com data atual + 
Certificado de regularidade profissional ou diploma ou certificado de conclusão de curso.
Observação: O beneficiário, para aderir ao plano, já deve ser associado. No entanto, haverá  
a cobrança de uma taxa associativa mensal no boleto do plano de saúde no valor de  
R$ 16,00/mês.

Profissões: Técnico em açúcar e álcool; Técnico em aeronáutica; Técnico em mecânica de 
aeronaves; Técnico em agrimensura; Técnico em agroindústria; Técnico em alimentos; Técnico 
em análises químicas; Técnico em qualidade e produtividade; Técnico em química; Técnico 
em rádio e televisão; Técnico em reciclagem; Técnico em rede de computadores; Técnico em 
redes de comunicação; Técnico em refrigeração e ar-condicionado; Técnico em refrigeração e 
climatização; Técnico em saneamento; Técnico em siderurgia; Técnico em sistemas a gás; Técnico 
em sistemas de comutação; Técnico em sistemas de energia renovável; Técnico em sistemas de 
transmissão; Técnico em soldagem; Técnico em tecelagem; Técnico em técnico aeroportuário; 
Técnico em geomática; Técnico em tecnologias finais do gás; Técnico em telecomunicações; 
Técnico em telefonia; Técnico em telefonia técnica; Técnico têxtil; Técnico em topografia; Técnico 
em trânsito; Técnico em transporte aquaviário; Técnico em transporte de cargas; Técnico em 
transporte dutoviário; Técnico em transporte de metrô ferroviário; Técnico em transporte 
rodoviário; Técnico em usinagem mecânica; Técnico em vestuário; Técnico em multimídia; Técnico 
em manutenção de carros elétricos; Técnico em manutenção industrial; Técnico em maquetária; 
Técnico em máquinas; Técnico em máquinas e motores; Técnico em máquinas navais; Técnico 
em materiais; Técnico em mecânica; Técnico em mecânica de previsão; Técnico em mecatrônica; 
Técnico em meio ambiente; Técnico em metalurgia; Técnico em meteorologia; Técnico em 
metrologia; Técnico em microinformática; Técnico em mineração; Técnico em montagem e 
manutenção de sistemas de gás e combustíveis; Técnico em móveis; Técnico em multimidia; 
Técnico em náutica; Técnico naval; Técnico em operações de reatores; Técnico em paisagismo; 
Técnico em papel; Técnico em perfuração  de poços; Técnico em petróleo e gás; Técnico em 
petroquímica; Técnico em plástico; Técnico em portos; Técnico em pré-impressão gráfica; Técnico 
em processamento de madeira; Técnico em processamento de dados; Técnico em processamento 
de pescado; Técnico em processos fonográficos; Técnico em processos fotográficos; Técnico em 
processos gráficos; Técnico em produção de áudio e vídeo; Técnico em eletrotécnica; Técnico em 
construção civil; Técnico em equipamentos biomédicos; Técnico em equipamentos pesqueiros; 
Técnico em estradas; Técnico em estradas e pontes; Técnico em estruturas navais; Técnico 
em fabricação de instrumentos musicais; Técnico em fabricação mecânica; Técnico em fiação; 
Técnico em fiação e tecelagem; Técnico em fiação técnica; Técnico em fotogrametria; Técnico 
em fundição; Técnico em geodesia e cartografia; Técnico em geologia; Técnico em geomensura; 
Técnico em geoprocessamento; Técnico em hidrologia; Técnico em impressão offset; Técnico em 
impressão rotográfica e flexográfica; Técnico em informática; Técnico em informática industrial; 
Técnico em informática em internet; Técnico em instrumentação; Técnico em joalheria; Técnico 
em malharia; Técnico em manutenção automotiva; Técnico em manutenção de aeronaves; 

Sindicato dos Técnicos Industriais de Nível Médio no Estado do 
Espírito Santo

Entidade de classe
Taxa Associativa: R$ 16,00
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Rede credenciada
Para consulta a rede credenciada acesse www.unimedvitoria.com.br

Técnico em manutenção de aeronaves em aviônicos; Técnico em manutenção de aeronaves 
em célula; Técnico em manutenção de aeronaves em grupo motor; Técnico em manutenção 
de computadores; Técnico em manutenção de equipamentos médico-hospitalares; Técnico em 
manutenção de máquinas industriais; Técnico em automação industrial; Técnico em automação 
industrial eletrônica; Técnico em automobilística; Técnico em beneficiamento de madeira; Técnico 
em biocombustíveis; Técnico em biotecnologia; Técnico em borracha; Técnico em calcados; 
Técnico em celulose; Técnico em celulose e papel; Técnico em cerâmica; Técnico em cervejas e 
refrigerantes; Técnico em cervejaria; Técnico em computação gráfica; Técnico em conservação 
e restauro; Técnico em construção civil; Técnico em construção de máquinas e motores; Técnico 
em construção naval; Técnico em controle ambiental; Técnico em controle de qualidade de 
alimentos; Técnico em curtimento; Técnico em decoração; Técnico desenhista de arquitetura; 
Técnico desenhista de máquinas; Técnico em desenho de construção civil; Técnico em desenho de 
projetos; Técnico em desenho de projetos – mecânica; Técnico em desenvolvimento de sistemas; 
Técnico em design de interiores; Técnico em design de jóias; Técnico em design de móveis; Técnico 
em edificações; Técnico em eletricidade; Técnico em eletroeletrônica; Técnico em eletromecânica; 
Técnico em eletrônica; Técnico em eletrônica – telecomunicações; Técnico em segurança do 
trabalho; Técnico em recursos naturais; Técnico em radiologia; Técnico em energias renováveis; 
Técnico em marketing; Técnico em logística; Tecnólogo em Gestão de Recursos humanos; Técnico 
em Nutrição e dietética; Técnico em administração; Técnico em análises clínicas; Técnico em 
enfermagem; Técnico em Segurança da informação; Tecnólogo em análise e desenvolvimento 
de sistemas; Técnico de desenvolvimento de software; Técnico em contabilidade; Técnico em RH.

Este material é de uso interno, destinado exclusivamente aos consultores e sujeito a alterações.
Plano de Saúde Coletivo Empresarial de acordo com as Resoluções Normativas da Agência Nacional de Saúde Suplementar – ANS
REDE CREDENCIADA SUJEITA A ALTERAÇÕES PELA OPERADORA, SEM AVISO PRÉVIO.
ESSE MATERIAL CONTÉM INFORMAÇÕES RESUMIDAS PREVALECENDO AS CONDIÇÕES DO CONTRATO DE ADESÃO.
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Porque a vida fica melhor 
�quando a gente cuida da saúde.


