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MedSul Saude.
Nem todo plano
de saude é igual.

Descubra a diferenca com MedSul Satde,
a escolha perfeita para vocé e sua familia.

Com 25 anos de experiéncia, estamos aqui para oferecer a vocé e sua empresa um atendimento humanizado e acessivel.
Nossa missao é garantir que cada cliente receba o cuidado que merece, porque sabemos que satde é um assunto sério.
Fique tranquilo, nés temos o plano perfeito para vocé!



Por que
escolher a
MedSul?

A escolha certa para vocé.

@ ATENDIMENTO PERSONALIZADO:

cada cliente é Unico, e nossos planos
sdo feitos sob medida.

@ FLEXIBILIDADE:
adapte seu plano as necessidades.

@ SUPORTE CONTINUO:

estamos sempre prontos
para ajudar, a qualquer hora.




Nossos Planos
de Saude

& Planos que se ajustam & sua realidude)

Explore nossas op¢oes de planos de saude:

Cobertura abrangente:
atendimento ambulatorial e hospitalar
(com obstetricia - opcional).

Precos competitivos:
transparéncia e clareza nos valores.



Planos Direct Care e Direct Care Plus |

Atencdo Primaria a Saude e médico gestor: acesso a especialistas por encaminhamento,

Direct Care oferece produtos que incluem Atencao Primaria a Saude e cuidado de um meédico gestor, garantindo gue sua familia tenha um acompanhamento continuo

e personalizado. O acesso a especialistas é facilitado por meio de encaminhamentos, assegurando que vocé e seus familiares recebam o cuidado adequado de forma agil
e eficiente.

Essa abordagem integrada promove uma experiéncia de saude mais completa, priorizande o bem-estar e a satisfacao de todos os nossos clientes.

Planos Direct Care COP 30 / COP 50 Planos Direct Care Plus COP 30 /COP 50

Segmentacio: Ambulatorial e Hospitalar (sem obstetricia) Segmentacao: Ambulatorial e Hospitalar (com obstetricia)

Coparticipagdo: em consultas, terapias e exames, proporcionando maior controle Coparticipagdo: em consultas, terapias e exames, oferecendo maior controle
sobre 05 custos. sobre 05 custos.

Acomodagdes: enfermaria, garantindo conforto e qualidade no atendimento. Acomodacgdes: enfermaria, garantindo conforto e qualidade no atendimento.
Acompanhamento: produto com Atencéo Priméria a Saide e médico gestor, asse- Acompanhamento: produto com Atencéo Priméria a Satide e médico gestor, as-
gurando um cuidado continuo e personalizado. segurando um cuidado continuo e personalizado.

Area de abrangéncia: atendemos em Curitiba, Paranagud, Matinhos, Pontal do Area de abrangéncia: atendemos em Curitiba, Paranagua, Matinhos, Pontal do
Parana, Guaratuba, Fazenda Rio Grande, Araucaria, Sio José dos Pinhais, Pinhais, Campo Parand, Guaratuba, Fazenda Rio Grande, Araucdria, Sdo José dos Pinhais, Pinhais,
Largo, Colombo e Almirante Tamandaré. Campo Largo, Colombo e Almirante Tamandaré.

@) MedSul <
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Acesso direto a especialistas com ampla rede credenciada.

Perfect Care oferece umaabordagem diferenciada, com Atencéo Primaria & Satide, que garante cuidado integral e preventivo semn a necessidade de um médico gestor. Isso proporciona aliberdade
de acessar especialistas diretamente, permitindo que vocé escolha o profissional que melhor atende as suas necessidades.

Essa flexibilidade resulta em uma experiéncia mais personalizada e agil, na qual vocé tem controle total sobre sua satde. Com o Executive Perfect, o atendimento € adaptado ao seu estilo de vida, ga-

rantindo conveniéncia e eficiéncia em cada consulta.

Planos Perfect Care COP 30 / COP 50

Segmentagdo: Ambulatorial e Hospitalar (sem obstetricia)

Coparticipagdo: em consultas, terapias e exames, oferecendo maior controle sobre os
custos.

Acomodacdes: enfermaria e apartamento, garantindo conforto e qualidade no atendi-
mento.

Acompanhamento: produto com Atenc¢ao Primaria a Saide e médico gestor opcional,
assegurando um cuidado continuo e personalizado.

Area de abrangéncia: atendemos em Curitiba, Paranagua, Matinhos, Pontal do Parand,

Guaratuba, Fazenda Rio Grande, Araucaria, Sao José dos Pinhais, Pinhais, Campo Largo, Co-
lombo e Almirante Tamandare.

@_Medsm s

Planos Perfect Care Plus COP 30 / COP 50

Segmentacao: Ambulatorial e Hospitalar (com obstetricia)

Coparticipacdo: em consultas, terapias e exames, oferaecendo maior controle sobre os
custos.

Acomodacdes: enfermaria e apartamento, garantindo conforto e qualidade no atendi-
mento.

Acompanhamento: produto com Atencao Primdria 2 Saude e médico gestor opcional,
permitindo um cuidado continuo e personalizado.

Area de abrangéncia: atendemos em Curitiba, Paranagus, Matinhos, Pontal do Parana,
Guaratuba, Fazenda Rio Grande, Araucaria, Sao José dos Pinhais, Pinhais, Campo Largo, Co-
lombo e Almirante Tamandaré.
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- PLANOS PREMIUM

Acesso direto a especialistas com rede credenciada maior.

Executive Premium oferece acesso direto a especialistas, sem a necessidade de encaminhamento por médico gestor. Com a inclusao da Atengao Primaria a Saude, garantimos

cuidado integral e preventivo, proporcionando uma experiéncia mais personalizada e a liberdade de escolher o profissional que melhor atende as suas necessidades.

Um dos principais diferenciais dos Planos Executive Premium & a nossa ampla rede de atendimento, que permite que vocé busque o cuidado que desejar, de acordo com suas preferen-
cias. Com uma variedade maior de especialistas disponiveis, vocé tem acesso a umatendimento de qualidade, sem limitacbes, assegurando que sua satide esteja sempre em boas maos.

Planos Premium Care COP 30 / COP 50

Segmentacdo: Ambulatorial e Hospitalar (sem obstetricia)

Coparticipagdo: em consultas, terapias e exames, proporcionando maior controle sobre os
custos.

Acomodacgdes: enfermaria e apartamento, garantindo conforto e qualidade no atendimento.

Acompanhamento: produto com Atengdo Primdria a Satide e médico gestor opcional, per-
mitindo um cuidado continuo e personalizado.

Area de abrangéncia: atendemos em Curitiba, Paranagua, Matinhos, Pontal do Parana,
Guaratuba, Fazenda Rio Grande, Araucaria, S0 José dos Pinhais, Pinhais, Campo Largo, Colombo
e Almirante Tamandara.

Planos Premium Care Plus COP 30 / COP 50

Segmentacao: Ambulatorial e Hospitalar (com obstetricia)

Coparticipacdo: em consultas, terapias e exames, proporcionando maior con-
trole sobre os custos.

Acomodacgdes: enfermatia e apartamento, garantindo conforto e qualidade no
atendimento.

Acompanhamento: produto com Atencao Primaria a Satide e médico gestor
opcional, permitindo um cuidado continuo e personalizado.

Area de abrangéncia: atendemos em Curitiba, Paranagud, Matinhos, Pontal do
Parana, Guaratuba, Fazenda Rio Grande, Araucaria, Sio José dos Pinhais, Pinhais,
Campo Largo, Colombo e Almirante Tamandaré.
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Coparticipacao simplificada

Rede
credenciada

30%

50%

CONSULTAS ELETIVAS
COM MEDICO GESTOR

ISENTA

ISENTA

CONSULTAS ELETIVAS
COM ESPECIALISTA

R$ 30,00

R$ 35,00

CONSULTAS DE URGENCIA
E EMERGENCIA

Rede
credenciada

R$ 40,00

30%

R$ 45,00

50%

TETO MAXIMO DE
COPARTICIPAGAO
SOBRE EXAMES

R$ 120,00

R$ 150,00

Ambulatério
N k{0)4 50%
proprio
CONSULTAS ELETIVAS
COM MEDICO GESTOR ISENTA ISENTA
CONSULTAS ELETIVAS
COM ESPECIALISTA R$20,00 | R$25,00
Ml {0)/4 50%
. (+ ]
credenciada
EXAMES E PROCEDIMENTOS 0% E0%
AMBULATORIAIS
SESSOES DE FISIOT ERAFIA, FONOAUDIOLOGIA,
NUTRIGAC, PSICOLOGIA, HEMODIALISES,
TERAPIAS ONCOLOGICAS E MEDICAMENTOSAS 30% 50%

E MEDICAMENTOS EM GERAL

INTERNAMENTO CLINICO
E CIRURGICO POR EVENTO
(DIRECT)

R$ 120,00

R$ 150,00

INTERNAMENTO CLINICO
E CIRURGICO POR EVENTO
(PERFECT E PREMIUM)

ISENTA

ISENTA



Suporte ao cliente

Estamos aqui por vocé.

Na MedSul, o atendimento ao cliente é nossa prioridade. Nossa equipe esta sempre a disposi¢cao
para garantir que suas necessidades sejam atendidas com exceléncia.

¢ E

Respostas ageis

Disponibilidade 24/7 Cuidado continuo

Telemedicina: Estamos comprometidos a fornecer respostas Acompanhamos vocé em cada etapa,
Estamos prontos para rapidas e eficientes, para que vocé tenha a assegurando que sua experiéncia conosco
atendé-los 24x7, assisténcia necessaria sem demora. seja sempre positiva e satisfatoria.

oferecendo suporte sempre
que voce precisar.

Estamos aqui para cuidar de vocé e da sua saude. Na MedSul, sua tranquilidade e o que mais importa.




@Medsmsaude

Proximos
Passos

Pronto para comegar?

Estamos prontos para ajuda-lo a escolher o melhor plano para vocé e sua fam ilia.
Para iniciar, entre em contato com a corretora de sua preferéncia e agende uma
reunido para recebera explicagao dos planos e escolher o plano que se adapte as
suas necessidades especificas.

Ao optar pela MedSul, vocé garante que sua familia tenha acesso ao melhor em
saude. Agradecemos por considerar a MedSul Satide, e lembre-se: nem todo
p’!anoé igual. Com a MedSul, vocé tem um plano pensado para atender as suas
neaesmdades Vamos, juntos, cuidar do que realmente importa.

comeiciaigmedsulsaude.combr  \ (41) 30234442



. MedSul: -0

’ FEITO POR QUEM CONHECE VOCE.




